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KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

GÖREV VE ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK  

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

 

Meclis Karar Numarası    : 2015/280 

Meclis Karar Tarihi          : 12.11.2015 

Yürürlüğe Girdiği Tarih  : 16.11.2015 
 

 

 

Madde 1-11/09/2014 tarih ve 2014/112 sayılı Kültür ve Sosyal İşler Daire Başkanlığı 

Çalışma Yönetmeliğinin 3. Maddesinin 10 uncu fıkrasındaki Sosyal Hizmetler Şube Müdürlüğü 

ibaresi yürürlükten kaldırılmıştır. 

 

Madde 2- Aynı yönetmeliğin 5.maddesinin “d” bendindeki “Sosyal Hizmetler Şube 

Müdürlüğü meclis kararı ile oluşturulmuştur ” ibaresi yürürlükten kaldırılmıştır. Aynı maddenin 

“c” bendindeki “Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Şube Müdürlüğü” ibaresi, “Basın Yayın ve Halkla 

İlişkiler Şube Müdürlüğü Meclis kararı ile oluşturulmuştur şeklinde düzenlenmiştir. 

 

Madde 3- Aynı yönetmeliğin 13.maddesinden sonra yer alan “Sosyal Hizmetler Şube 

Müdürlüğünün görevleri” başlıklı aşağıdaki maddeleri yürürlükten kaldırılmıştır. 

 

Sosyal Hizmetler Şube Müdürlüğünün görevleri 

 

MADDE 14-  (1)Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan “birey ve ailelerin kendi bünye ve 

çevre koşullarından doğan veya kontrolleri dışında oluşan maddi, manevi ve sosyal 

yoksunluklarının giderilmesine, ihtiyaçlarının karşılanmasına, sosyal sorunlarının önlenmesi ve 

çözümlenmesine yardımcı olunmasını, hayat standartlarının iyileştirilmesi ve yükseltilmesini 

amaçlayan proje ve programların planlamasını yapmak, 

 

(2) Planlanan faaliyetlerin işlevselliğini arttırıp, maksimum faydayı temin edebilmek amacıyla  

uygulamalara aktarılacak olan her türlü kaynağın verimli bir biçimde kullanılmasını sağlamak, 

takip ve kontrolünü yapmak, 

(3) Büyükşehir Belediyesi’nin sosyal hizmetler alanlarındaki yasalarda öngörülen 

yükümlülüklerinin planlamasını yapmak ve bu alanlarda faaliyet gösteren “kamu kurum ve 

kuruluşları, yerel yönetimler ve sivil toplum örgütleri” ile eşgüdüm ve koordinasyonun 

sağlanması için gerekli olan etkinlikleri gerçekleştirmek, 

(4) Uygulanan program ve projelerin etkinlik düzeyini arttırabilmek amacıyla Büyükşehir  

Belediyesi birimleri arasında eşgüdüm ve koordinasyon sağlanması için gerekli   

prosedürlerin oluşturulup, uygulanmasını sağlamak, 

(5) Toplumsal düzeyde gerçekleştirilen program ve projelerin gerek hedef kitleler ve gerekse tüm 

toplum kesimleri tarafından “bilinir kılınıp, gerekli desteklerin sağlanması” amacıyla faaliyetler 

planlamak ve uygulamak, 

(6)Sosyal Hizmetler alanında ilimizde, ülkemizde ve dünyadaki mevcut uygulamaları takip  

     ederek; Büyükşehir Belediyesi’nin bu konulardaki program ve projelerinin en üst düzeyde 

     gerçekleşmesi için “bilgi birikimi” sağlamak. 
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  Madde 4- Aynı Yönetmeliğin Dördüncü Bölüm Personelin Çalışma Düzeni başlıklı 15. 

Maddesi 14.madde olarak değiştirilmiştir. 

Madde 5- Aynı yönetmeliğin Beşinci Bölüm Yönergeler başlıklı 16.Maddesi 15.madde 

olarak değiştirilmiştir. 

Madde 6- Aynı yönetmeliğin Altıncı Bölüm Yürürlük ve Yürütme bölümündeki Yürürlük 

başlıklı 17.maddesi 16.madde; Yürütme başlıklı 18.maddesi 17.Madde olarak değiştirilmiştir. 

 

 

Yürürlük 

  

Bu Yönetmelik Ordu Büyükşehir Belediye Meclisi’nin kararının kesinleşmesi ve ilanı ile 

yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

  

 Bu Yönetmelik hükümlerini Ordu Büyükşehir Belediye Başkanı yürütür. 

 

Bu yönetmelik Ordu Büyükşehir Belediye Meclisinin 12.11.2015 tarihli ve 2015/280 

sayılı kararıyla kabul edilmiştir. 

 

 

 

 

Enver YILMAZ   

Büyükşehir Belediye Başkanı Rabia GÖZPINAR Ertan BAKIR 

 Kâtip Üye Kâtip Üye 
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ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ YÜRÜRLÜĞE KONULAN YÖNETMELİĞE EK VE 

DEĞİŞİKLİK GETİREN YÖNETMELİKLERİN YÜRÜRLÜĞE GİRDİĞİ VE 

KALDIRILDIĞI TARİHLERİ GÖSTEREN ÇİZELGE 

Meclis Karar 

Numarası 

Meclis Karar 

Tarihi 

Yürürlüğe 

Girdiği Tarih 

Değişen Maddeler 

 

2015/280 

 

12.11.2015 

 

16.11.2015 

 

3.,5.,13.,15.,16.,17.,18. Maddeler 

 

 


